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Aanwezigen gemeenten Town Deal: 









Projectleiders: zorg voor een invulmoment met alle 
partners in september 2026

Deadline input: vóór 1 oktober 2026

Eerste CoP van 2027: bespreken van resultaten en 
inzichten
• Gezamenlijk reflecteren
• Focus op: toekomstplannen, praktische toepassing



CoP  juni
Casus AZC Houten 
Town Deal Krachtige Kernen

Onrust rondom
komst AZC

Focus: demo’s 
en afstemming
actiegroepen







Situatieschets

• Voorgeschiedenis: Houten HUB 
• Spreidingswet → opvang 337 asielzoekers 

(Locatie Essenkade juni 2025 opnieuw in 
beeld)

• Inloopavonden en toename spanningen 
(online/offline)

• Polarisatie lokaal + landelijke aandacht
• Demonstraties als uitingsvorm



(Online) 
Dynamiek (early 

warning)

• Signalen via social 
media en fysieke 
uitingen 
(vlaggen/spandoeken)

• Oproepen zonder 
duidelijke organisator

• Verspreiding via 
landelijke/extremistisch
e netwerken

• Online → versneller van 
fysieke mobilisatie



Tijdlijn demo’s

• 16 sept 2025: eerste demonstratie + 
ordeverstoring na afloop

• 4 okt 2025: manifestatie voorstanders
• 14 okt 2025: voor- en tegenstanders en landelijke 

actiegroepen (± 300 personen in het zwart)
• 3 maart demomars GAH (defend Netherlands en 

Vaderlands Liefde)



14 oktober

• Rol Driehoek
• Gezamenlijk informatiebeeld (gemeente, politie, 

OM)
• Vaststellen tolerantiegrenzen (niet aanhouden tenzij)
• Continue herweging proportionaliteit
• Opschaling op basis van actuele dreiging



Kritische beslismomenten

• Wanneer opschalen naar SGBO?
• Wanneer inzet ME proportioneel?
• Faciliteren vs begrenzen demonstraties
• Omgaan met intrekken kennisgeving



Spanningsveld OOV

• Grondrecht demonstratie (WOM)
• Openbare orde & veiligheid
• Aanwezigheid externe (geweldsgerichte) groepen
• Lokale vs landelijke dynamiek



Wat werkte goed

• Doorlopend contact met de voor- en tegenstanders 
AZC

• Actief scheiden van groepen
• Snelle afstemming driehoek
• Communicatie richting inwoners
• Dialoog met vertegenwoordigers van actiegroepen



Uitdagingen in de praktijk

• Onvoorspelbaarheid (online) mobilisatie
• Instroom externe (landelijke en vaak radicalere) 

groepen
• Snel wisselend informatiebeeld
• Druk op capaciteit politie/ME
• Capaciteit OOV gemeente



Leerpunten 
(voor OOV 

& politie)

Investeer in online 
monitoring & duiding

Werk met scenario’s 
(best/worst case)

Houd rekening met 
landelijke groeperingen 

en invloed landelijke 
politiek

Voorsoorteren op 
contra-demonstraties

Blijf sturen op de-
escalatie

In verbinding staan met 
gepolariseerde groepen



Reflectie

Vreedzaam demonstreren staat onder 
druk

Grenzen van faciliteerbaarheid bereikt

Belang van lokale dialoog blijft

Structurele voorbereiding op dit type 
casuïstiek

Toepassen bestuurlijk instrumentarium

Integrale (bovengemeentelijke) 
samenwerking 



Interactief 
deel

Herkennen jullie dit in je 
eigen gemeente?

Hoe organiseren jullie online 
monitoring?

Wanneer schalen jullie op?

Wat zijn jullie ‘red lines’?

Wat is een good/best 
practice?



Drieslag: Succes, Obstakel en Leervraag
Signs of Safety methode

Voer het gesprek in twee- tot viertallen, vanuit je professionele rol in 
de organisatie of deal.

Ligt per persoon kort de stand van zaken in je project of casus toe 
en bespreekt per casus:

1 Succes - Wat ging er volgens jóu goed?
1 Obstakel - Waar loopt jíj tegenaan?
1 Leervraag - Wat heb jíj nodig?
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